
病媒防治業施藥人員訓練機構管理及查核要點

一、環境部（以下稱本部）為建立病媒防治業施藥人員訓練機構（以
下稱訓練機構）之管理及查核機制，確保訓練品質，保障學員參
訓權益，提升訓練成效，特訂定本要點。

二、本要點所訂訓練機構之監督管理及查核相關工作，由本部化學物
質管理署負責辦理。

三、本部得依審查結果，公告委託辦理病媒防治業施藥人員訓練及再
訓練機構，每次委託以四年為限。

四、訓練機構之資格條件應符合下列規定：

（一）大學或獨立學院具有環境保護、生物、化學（工）、毒理、
昆蟲或植物病蟲害等相關系所或具有辦理相關訓練設備
（施）及師資之職業團體。

（二）備有訓練場所及符合訓練所需之設備。

訓練機構聘任之訓練師資應具備以下資格之一：

（一）病媒防治業專業技術人員訓練班講師。

（二）大學或獨立學院具有環境保護、生物、化學（工）、毒理、
昆蟲或植物病蟲害等相關科系助理教授以上。

（三）經設置為病媒防治業專業技術人員且具有五年以上病媒防治
實務經驗者。

（四）環保衛生機關擔任相關業務主管以上職務，或環保衛生機關
人員具三年以上相關實務經驗者。

實作課程另聘之助理人員，得不受前項訓練師資資格限制。

訓練機構聘任師資應依其專長擔任課程講師。

五、本部為執行訓練機構之委託，得邀請大學或獨立學院具有環境保
護、生物、化學（工）、毒理、昆蟲或植物病蟲害等相關系所助
理教授以上等相關領域之專家，或病媒防治業專業技術人員且具
十年以上實務經驗者，或曾於環保衛生機關擔任主管以上職務者
擔任審查委員。

六、本部辦理委託訓練機構之審查方式分為書面及實地審查，審查有
應補正事項者，訓練機構應於指定期限內補正，屆期未補正或補
正次數逾二次者，予以退件。

七、申請為訓練機構者，應檢具下列文件、資料，供本部書面審查：

（一）申請表。
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（二）訓練計畫書。

（三）訓練場所設施表。

（四）自我檢查表。

（五）建築物使用權證明文件影本或租賃契約影本（自有訓練場所
得免提供）。

（六）訓練場所符合消防安全證明文件。

（七）機具維護檢查表。

（八）師資人員授課同意書。

（九）學員保險證明。

（十）最近一年開班、學員簽到、學術科考試及滿意度調查紀錄。

第一次申請訓練機構者，免附前項第九款、第十款之資料。

八、實地審查當日，訓練機構應備齊前點第一項文件、資料供委員審
查。

訓練機構因故未能於指定時間內接受實地審查者，應於接獲
實地審查通知日起七日內敘明理由，向本部申請變更實地審查日
期，並以一次為限。

九、訓練機構於受委託期間辦理訓練，應依下列規定辦理備查：

（一）辦理訓練前應向本部提具訓練課程規劃書後，經本部同意備
查始得辦理訓練課程。

（二）應於辦理訓練後一個月內將訓練紀錄以網路傳輸方式報請本
部備查。

十、訓練機構於受委託期間申請訓練場所、師資變更，應於辦理訓練
前十四日，依下列規定檢具文件、資料送本部審查：

（一）訓練場所變更，應檢附下列資料：

1.訓練計畫書。

2.訓練場所設施表（包括場所平面配置圖）。

3.建築物使用權證明文件影本或場所租借同意書。

4.訓練場所最近一次且符合消防安全設備檢修規定之報告文
件。

（二）於同一學校或機關（構）內不同教室或會議室（間）之訓練
場所變更，應檢具訓練場所設施表（包括場所平面配置圖）。

（三）訓練師資變更，其資格應符合第四點所列師資資格，並檢附
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相關證明文件及師資人員授課同意書。

前項變更事項經本部審查通過後，始得辦理訓練，必要時本
部得派員前往實地審查。但因突發事件臨時變更，可敘明事由於
事實發生後七日內，報請本部備查。

十一、本部於委託期間得隨時派員查核訓練機構之招訓、開班、測驗
等訓練相關作業事項。

訓練機構經查有作業缺失屬實者，本部得依缺失情形予以記點：

（一）有下列情形之一者，記違規點數三點：

1.訓練機構有規避阻撓核查者。

2.以不實廣告或內容招訓學員者。

3.實作及學科課程造假者。

4.辦理訓練徇私舞弊者。

5.實作訓練有造成環境污染之虞者。

6.申請審查文件虛偽不實者。

7.其他重大違規情事。

（二）有下列情形之一者，記違規點數二點：

1.經本部查核後應限期改善之事項，屆期仍未改善者。

2.辦理訓練前未向本部備查或訓練場所、訓練師資變更未經
同意而逕行開課者。

（三）有下列情形之一者，記違規點數一點：

1.查核時所提供文件、資料與第六點審查內容不符者。

2.於受委託期間內，未能每年度至少一次開班訓練，且每班
學員人數至少十五人以上，至多不超過四十人者。

3.未為參訓學員辦理保險。

4.實作訓練未著安全防護設施或未設置警示帶或隔離措施者。

5.因突發事件臨時變更訓練場所、師資，事後未於期限內報
備者。

當年度記點達二點者，本部得令訓練機構暫停一年招生；當
年度記點達三點，本部得公告終止訓練機構之委託。

十二、訓練機構辦理訓練相關事務作業項目如下：

（一）招訓及開班作業
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1.學員報名表填寫完整性。

2.開班資料之完整及正確性。

3.開課通知之時效及正確性。

4.訓練師資之安排與講座之接待及服務。

5.訓練課程、時數、教材應符合規定。

6.教學設備之準備及訓練場所環境之整潔維護。

7.學員出、缺勤紀錄情形。

8.學員反映事項處理情形。

（二）測驗作業：

1.測驗日期、人數及地點之確認。

2.測驗作業之準備（含場地及設備）。

3.試卷內容之保密。

4.試場測驗相關作業之落實。

5.閱卷作業之保密。

6.學員成績之發送作業。

7.試卷及學員成績送達期限。

8.學員補考作業事宜。

十三、訓練機構之訓練費用應向學員收費，並掣給收據；其訓練之收
支，應依相關會計作業規定辦理。

十四、訓練機構於受委託期間內，未辦理施藥人員訓練或再訓練者，
或記點達五點者，本部得拒絕該訓練機構再次審查申請。
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